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Entgeltbestimmungen für die Zusatzoption Breitband 1000 

(EB Zusatzoption Breitband 1000) 
 
 

Diese Entgeltbestimmungen gelten ab 01. Juni 2010. Die am 1. Oktober 2009 veröffentlichten 
vormaligen Entgeltbestimmungen Breitband 500 werden ab diesem Zeitpunkt nicht mehr 
angewendet. 
 
Alle angeführten Entgelte sind sowohl exklusive als auch inklusive der gesetzlichen 
Umsatzsteuer angegeben. Für Entgelte nach Aufwand gilt die Liste der Sonstigen 
Dienstleistungen. 
 
Unter www.telekom.at findet sich im Internet die jeweils gültige Version dieser 
Entgeltbestimmungen und somit stets eine aktuelle Entgeltinformation. 
 
 
1. Zusatzoption Breitband 1000 

 

Nr. 

 Entgelt in EUR  
exkl. USt 
monatlich 

Entgelt in EUR  
inkl. USt 
monatlich 

1 Zusatzoption Breitband 1000   

1.1 Monatliches Grundentgelt für die Zusatzoption 
Breitband 1000; zusätzlich pro SIM Karte 

4,917 5,90 

1.2  pro jedes weitere angefangene GB im jeweiligen 
Kalendermonat 

4,917 5,90 

Hinweis: Abrechnung in ganzen Blöcken a 64 KB Datentransfervolumen je GPRS/UMTS/EDGE-
Session. (16 Blöcke a 64 KB entsprechen 1 MB).  
 
2. Voraussetzungen 

­ Tarifoption BusinessMobile/BusinessMobile 500/BusinessMobile 1100  
­ geeignetes Endgerät 
­ Nutzung des Einwahlknotens aon.at 
 
3. Sonstiges 

Im monatlichen Grundentgelt der Zusatzoption Breitband 1000 ist 1 GB Datentransfervolumen 
(Down- und Upload; national) pro Kalendermonat inkludiert. Bei Überschreitung des 1 GB 
erwirbt der Kunde für das jeweilige Kalendermonat automatisch jeweils ein weiteres GB. 
 
Die Zusatzoption Breitband 1000 kann nur national (im Inlandsverkehr) genutzt werden. Nicht 
in der Zusatzoption Breitband 1000 inkludierte Datentransfervolumina werden gemäß den 
Entgeltbestimmungen der jeweils zu Grunde liegenden Tarifoption 
BusinessMobile/BusinessMobile 500/BusinessMobile 1100 verrechnet. 
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